Prijava na javni konkurs se podnosi elektronski, putem Modula informacionog sistema EMIS, na web adresi:
https://web.emis.edu.ba/nastavnici/.

VI Rok za podnosenje prijave

Rok za prijave je osam dana od dana objave konkursa na sluzbenoj internet stranici Ministarstva.

VIl Zakljucivanje ugovora o radu

Nakon konacnosti odluke iz ¢lana 21. stav (2), odnosno iz ¢lana 22. stav (6) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u
osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo, izabrani aplikant/kandidat duzan
je dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci, kao i drugu
dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima ustanove, nakon cega direktor zakljucuje ugovor o radu s
izabranim aplikantom/kandidatom.

Sistematski ljekarski pregled koji se organizuje u skladu sa Kolektivnim ugovorom za djelatnosti predskolskog i
osnovnog odgoja i obrazovanja i Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg obrazovanja je ekvivalent uvjerenju
nadleZne zdravstvene ustanove.

Skolski odbor

Na osnovu ¢lana 108. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 27/24), ¢lanova 4., 5., i 6. Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim
$kolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 8/25,37/25 i
17/26), Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za raspisivanje javnog konkursa za popunu
upraznjenih radnih mjesta, broj: 11-06-30-23138-85/26 od 11.05.2026. godine i Odluke Skolskog odbora o raspisivanju
javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta, raspisuje se

Javni konkurs
za popunu upraznjenih radnih mjesta

I Naziv, sjediste i internet stranica

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza
ILIDZA
http://www.sgts.edu.ba

Il Naziv radnih mjesta

a) na neodredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, uz obavezan
probni rad u trajanju od tri mjeseca

47. Sekretar... 1 izvrsilac, 40 sati sedmic¢no

b) na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova direktora skole, a ne
ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine

1. Nastavnik/ica matematike... 1 izvrSilac, 10 ¢asova sedmicno
2. Nastavnik/ica Grafickog dizajna... 1 izvrsilac, 10 Casova sedmicno

3. Nastavnik/ica informatike... 1 izvrsilac, 8 ¢asova sedmi¢no


https://www.web.emis.edu.ba/

c) na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine
4. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave Graficki tehnicar... 1 izvrSilac, 23 ¢asova sedmicno
5. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave - Grafi¢ki tehnicar graficke pripreme... 1 izvrsilac, 20 ¢asova sedmicno
6. Nastavnik/ica engleskog jezika... 1 izvrsilac, 18 casova sedmicno

7. Nastavnik/ica prakti¢ne nastave | razred Operater Stampe i dorade... 1 izvrsilac, 18 ¢asova sedmicno

8. Nastavnik/ica bosanskog jezika i knjizevnosti, hrvatskog jezika i knjizevnosti, srpskog jezika i knjizevnosti... 1 izvrsilac,
17 Casova sedmicno

9. Nastavnik/ica grafickog dizajna lll i IV razred... 1 izvrsilac, 16 ¢asova sedmicno

10. Nastavnik/ica medijskih tehnologija Ill i IV razred... 1 izvrSilac, 14 Casova sedmicno

11. Nastavnik/ica hemije/kemije... 1 izvrsilac, 12 ¢asova sedmicno

12. Nastavnik/ica prakticne nastave | razred Tehnicar multimedije... 1 izvrsilac, 12 ¢asova sedmicno

13. Nastavnik/ica prakticne nastave | razred Tehnicar web dizajna... 1 izvrsilac, 12 ¢asova sedmicno

14. Nastavnik/ica prakticne nastave - graficki tehnicar-fotograf za medije... 1 izvrSilac, 12 Casova sedmicno

15. Nastavnik/ica Prakticne nastave — Graficki tehnicar graficke dorade... 1 izvrsilac, 12 ¢asova sedmicno

16. Nastavnik/ica bosanskog jezika i knjizevnosti, hrvatskog jezika i knjizevnosti, srpskog jezika i knjizevnosti... 1
izvrsilac, 10 ¢asova sedmicno

17. Nastavnik/ica tehnologije s prakticnom nastavom za zanimanje graficki tehnicar - graficko-komercijalno podrugje...
1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmi¢no

18. Nastavnik/ica informacionih tehnologija... 1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmic¢no

19. Nastavnik/ica Web dizajna I | Il razred... 1 izvrSilac, 8 casova sedmi¢no

20. Nastavnik/ica elektrotehnike sa automatikom... 1 izvrSilac, 6 casova sedmicno

21. Nastavnik/ica Izrada web stranica... 1 izvrsilac, 6 ¢asova sedmicno

22. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave Graficki tehnicar... 1 izvrSilac, 6 ¢asova sedmicno

23. Nastavnik/ica engleskog jezika... 1 izvrsilac, 4 casa sedmicno

24. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava... 1 izvrSilac, 4 ¢asa sedmicno
25. Nastavnik/ica Programiranja za web... 1 izvrSilac, 4 ¢asa sedmicno

26. Nastavnik/ica za predmet Baze podataka... 1 izvrSilac, 4 ¢asa sedmicno

27. Nastavnik/ica Medijskih tehnologija | | Il razred... 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

28. Nastavnik/ica Tehnologije zanimanja - fotograf... 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

29. Nastavnik/ica Ekonomike preduzeda... 1 izvrsilac, 4 casa sedmicno

30. Nastavnik/ica osnova programiranja... 1 izvrsilac, 3 ¢asa sedmicno

31. Nastavnik/ica Internetskih i komunikacijskih tehnologija... 1 izvrsilac, 3 ¢asa sedmicno
32. Nastavnik/ica Objektnog programiranja... 1 izvrsilac, 3 ¢asa sedmicno

33. Nastavnik/ica njemackog jezika... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

34. Nastavnik/ica Ekologije... 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmicno

35. Nastavnik/ica muzi¢ke/glazbene kulture... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmiéno



36. Nastavnik/ica Softverskih audio i video alata... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

37. Nastavnik/ica racunarske grafike... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

38. Nastavnik/ica Web dizajn IIli IV razred... 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmicno

39. Nastavnik/ica e-poslovanja... 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmicno

40. Nastavnik/ica predmeta Graficki materijali... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

41. Nastavnik/ica Grafickog dizajna Il | IV razred - Graficki tehnicar multimedijalnih sadrzaja... 1 izvrsilac, 2 casa

sedmi¢no

42. Nastavnik/ica Digitalnog izdavastva... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmi¢no

43. Nastavnik/ica Stamparskih tehnika... 1 izvrilac, 2 ¢asa sedmic¢no

44. Nastavnik/ica Uredaja za snimanje i uredivanje fotografije... 1 izvrsilac, 2 casa sedmicno

45. Nastavnik/ica Vizuelnih komunikacija... 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

46. Bibliotekar... 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno

48. Saradnik za finansijske i racunovodstvene poslove... 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno

49. Rukovalac nastavnom tehnikom - programer... 1 izvrsilac, 25 sati sedmicno

50. Radnik na odrzavanju higijene... 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno

Il Opis poslova i potrebni uslovi kojim se reguliSe sistematizacija radnih mjesta

Pozicija i naziv radnog
mjesta

1. Nastavnik/ica matematike, 1 izvrsilac, 10 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih c¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih Casova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).




Opis poslova

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu




Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

- Zavrsen Prirodno-matematicki fakultet (VIl stepen obrazovanja ili drugi ciklus
Bolonjskog obrazovanja), Odsjek za matematiku (smjer nastavnicki ili opdi) i stekli naucni
naziv: - Profesor matematike, - Diplomirani matematicar, - Diplomirani matematicar-
informaticar, - Magistar matematike, - Magistar primijenjene matematike odnosno naucni
naslov magistra ili doktora matematickih nauka (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magjistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova
direktora skole, a ne ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

2. Nastavnik/ica Grafickog dizajna, 1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje




Rad u stru¢nim organima

Vodenje strucnog aktiva skole

Opis poslova

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i naucno-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

« Zavrsen VIl stepen ili zavrSen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova

Uslovi za vrSenje poslova |graficke/elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske struke ili
fakulteta/akademije za likovnu umjetnost (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova

Radni odnos direktora skole, a ne ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine




Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

3. Nastavnik/ica informatike, 1 izvrsilac, 8 ¢asova sedmi¢no

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske




manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

« Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
- Diplomirani inZzenjer informacionih sistema (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
* Diplomirani inzenjer kompjuterskih nauka (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Elektrotehnicki fakultet - Diplomirani inzenjer informatike i racunarstva (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
- Magistar - Diplomirani inZenjer racunarstva i informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300
ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
» Magistar elektrotehnike - diplomirani inzenjer elektrotehnike, Odsjek automatika i
elektronika (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
* Magistar elektrotehnike - diplomirani inZzenjer elektrotehnike, Odsjek
elektroenergetika (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
» Magistar elektrotehnike - diplomirani inZzenjer elektrotehnike, Odsjek racunarstvo i
informatika (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
» Magistar elektrotehnike - diplomirani inzenjer elektrotehnike, Odsjek
telekomunikacije (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
 Magistar informacionih sistema (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

» Magistar informacionih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Magistar matematike i informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Magistar racunarstva i informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Magistar saobracaja, smjer kompjutersko-informacione tehnologije (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
* Prirodno - matematicki fakultet - Magistar matematickih nauka, smjer teorijska
kompjuterska nauka (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

* Prirodno matematicki fakultet - Diplomirani matematicar - informaticar (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Prirodno matematicki fakultet - Magistar matematike, nastavnicki smjer (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Prirodno matematicki fakultet - Magistar softverskog inzenjerstva (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Svrsenik Elektrotehnickog fakulteta informatickog i racunarskog usmjerenja (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Svrsenik Prirodno-matematickog fakulteta informatickog i racunarskog usmjerenja
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova
direktora Skole, a ne ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza




Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

4. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave Graficki tehnicar, 1 izvrsilac, 23 ¢asova sedmicno

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije




Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrsenje poslova

« Zavrsen VIl stepen strucne spreme ili najmanje I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa vrednovanog sa najmanje 240 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor nauka,
| ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

5. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave - Graficki tehnicar graficke pripreme, 1 izvrsilac, 20
casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za




Opis poslova

koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata uc¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca




Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani graficki inZenjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer sa poznavanjem informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Graficki inZenjer (Bakalaureat, Doktor nauka, | ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII, VS VI)

« VKV radnik graficke struke (VKV V)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

6. Nastavnik/ica engleskog jezika, 1 izvrsilac, 18 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata




Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Opis poslova

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika




Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

* Zavrsen najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, sa zvanjem profesora ili zavrsenim
drugim fakultetom i poloZzenom pedagosko-psiholoSkom i metodicko-didakticnom
grupom predmeta, Sa zavrSenim Il, odnosno Il ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i
polozenom pedagosko-psiholoSkom i metodicko-didakticnom grupom predmeta, -
Diplomirani profesor engleskog jezika i knjizevnosti; - zavrsen Il (drugi) ciklus
(postdiplomski studij) sa akademskom titulom i stru¢nim zvanjem Magistra, odnosno
zavrsenim tre¢im ciklusom studija i naucnim zvanjem Doktor nauka (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

7. Nastavnik/ica prakticne nastave | razred Operater Stampe i dorade, 1 izvrsilac, 18
casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za




Opis poslova

sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom




Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VII, VI, V stepen (majstor za zanimanje Operater Stampe i graficke dorade) s
radnim stazom u struci u trajanju od najmanje 5 godina ili zavrsen | ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa vrednovanog sa najmanje 240 ECTS bodova grafi¢ke struke
(Doktor nauka, | ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VKV V, VSS VII, VSS Vi)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

8. Nastavnik/ica bosanskog jezika i knjizevnosti, hrvatskog jezika i knjizevnosti,
srpskog jezika i knjizevnosti, 1 izvrsilac, 17 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI




Opis poslova

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

» Magistar bosanskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

» Magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti naroda BiH (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

» Magistar knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i
knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke, VSS VII)

- Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti naroda BiH (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjiZevnosti naroda BiH (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor jugoslovenske knjizevnosti i srpsko-hrvatskog jezika (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog jezika (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor srpsko-hrvatskog jezika i jugoslovenske knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika i historije knjizevnosti
juznoslavenskih naroda (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima gkole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

9. Nastavnik/ica grafickog dizajna Il i IV razred, 1 izvrsilac, 16 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u




Opis poslova

odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom




Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

+ Akademija likovnih umjetnosti — nastavnicki smjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)
« Akademski graficki dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Akademski slikar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

10. Nastavnik/ica medijskih tehnologija Il i IV razred, 1 izvrsilac, 14 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija c¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)




Opis poslova

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

« Akademski graficar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

« Akademski kipar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

« Akademski slikar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inZenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inzenjer graficke tehnologije (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

« Profesor likovne kulture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima gkole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

11. Nastavnik/ica hemije/kemije, 1 izvrsilac, 12 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)




Opis poslova

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)




Uslovi za vrSenje poslova

« Filozofski fakultet u Tuzli, Odsjek biologija i hemija (profesor biologije i hemije),
predbolonjski studij (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)
* Prirodno-matematicki fakultet, odsjek hemija nastavni smjer (VSS - predbolonjski
studij) (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke,
VSS VII)
« Prirodno-matematicki fakultet, odsjek hemija opsti smjer (VSS - predbolonjski studij)
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Zavrsen Il (drugi) ciklus studija visokog obrazovanja (postdiplomski studij) sa
akademskom titulom i stru¢nim zvanjem Magistra hemije/kemije (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Zavrsen llI (tredi) ciklus studija, sa nau¢nim zvanjem Doktor nauka i odgovarajuéim
strucnim profilom za Hemiju (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

12. Nastavnik/ica prakticne nastave | razred Tehni¢ar multimedije, 1 izvrsilac, 12
casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih c¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)




Opis poslova

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

« Zavrsen VIl stepen strucne spreme ili najmanje I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa vrednovanog sa najmanje 240 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, | ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

13. Nastavnik/ica prakticne nastave | razred Tehnicar web dizajna, 1 izvrsilac, 12
casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima




Opis poslova

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen strucne spreme ili najmanje I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa vrednovanog sa najmanje 240 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, | ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine




Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

14. Nastavnik/ica prakti¢ne nastave - graficki tehnicar-fotograf za medije, 1 izvrsilac,
12 casova sedmicno

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske




manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

+ Diplomirani inZenjer graficke tehnologije (VSS VII)
* Zavrsen V stepen stru¢ne spreme graficke struke (VKV V)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

15. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave - Graficki tehnicar graficke dorade, 1 izvrsilac, 12
casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih Casova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim




Opis poslova

sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca




Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani graficki inzenjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Graficki inzenjer (Bakalaureat, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII, VSS VI)

« VKV radnik graficke struke (VKV V)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

16. Nastavnik/ica bosanskog jezika i knjizevnosti, hrvatskog jezika i knjizevnosti,
srpskog jezika i knjizevnosti, 1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zaStite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i




Opis poslova

biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)




Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Magistar bosanskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti naroda BiH (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Magistar knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i
knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke, VSS VII)

* Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti naroda BiH (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Profesor bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i knjizevnosti naroda BiH (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika i knjizevnosti (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Profesor jugoslovenske knjizevnosti i srpsko-hrvatskog jezika (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog jezika (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Profesor knjizevnosti naroda BiH i bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Profesor srpsko-hrvatskog jezika i jugoslovenske knjizevnosti (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika i historije knjizevnosti
juznoslavenskih naroda (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

17. Nastavnik/ica tehnologije s praktichom nastavom za zanimanje graficki tehnicar -
graficko-komercijalno podrudje, 1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih c¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija




Opis poslova

nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata




Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrsenje poslova

+ Diplomirani ekonomista sa poznavanjem graficke struke (Doktor nauka, Il ciklus 300
ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani graficki inzenjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima gkole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

18. Nastavnik/ica informacionih tehnologija, 1 izvrsilac, 10 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,




Opis poslova

vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom




Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani graficki dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer (tehnicki fakultet) (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

19. Nastavnik/ica Web dizajna I | Il razred, 1 izvrSilac, 8 ¢asova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)




Opis poslova

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)




Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrSen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

20. Nastavnik/ica elektrotehnike sa automatikom, 1 izvrsilac, 6 casova sedmic¢no

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih Casova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole




Opis poslova

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Elektrotehnicki fakultet - diplomirani inZenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

21. Nastavnik/ica lzrada web stranica, 1 izvrsilac, 6 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i




Opis poslova

programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa




Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inzenjer arhitekture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inzenjer graficke tehnologije (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inZzenjer masinstva (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

22. Nastavnik/ica Prakti¢ne nastave Graficki tehnicar, 1 izvrsilac, 6 casova sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i




Opis poslova

konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata uc¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole




Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen strucne spreme ili najmanje I ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa vrednovanog sa najmanje 240 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, | ciklus 240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

23. Nastavnik/ica engleskog jezika, 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih c¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i




Opis poslova

eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika




Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen najmanje VIl stepen strucne spreme, sa zvanjem profesora ili zavrSenim
drugim fakultetom i polozenom pedagosko-psiholoskom i metodicko-didaktic(nom
grupom predmeta, Sa zavrSenim Il, odnosno Il ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i
polozenom pedagosko-psiholoSkom i metodicko-didakticnom grupom predmeta, -
Diplomirani profesor engleskog jezika i knjizevnosti; - zavrsen Il (drugi) ciklus
(postdiplomski studij) sa akademskom titulom i stru¢nim zvanjem Magistra, odnosno
zavrsenim tre¢im ciklusom studija i nau¢nim zvanjem Doktor nauka (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

24. Nastavnik/ica gradanskog obrazovanja/demokratije i ljudskih prava, 1 izvrsilac, 4
casa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih c¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,




Opis poslova

vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom




Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen ll, odnosno lll ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: CIVITAS certifikat, Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-
didakticka grupa predmeta
« Zavrsen ll, odnosno lll ciklus po bolonjskom visokoobrazovnom procesu (drustveno-
humanisticko usmjerenje) koji je obavezan proci stipendijski program stru¢nog
usavrSavanja za uze-stru¢nu oblast gradanskog obrazovanja koji provodi CIVITAS
Obrazovni centar za demokratiju i ljudska prava (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: CIVITAS certifikat, PoloZzena pedagosko-psiholoska i metodicko-
didakticka grupa predmeta
« Zavrsen najmanje VIl stepen struc¢ne spreme po predbolonjskom visokoobrazovnom
procesu (drustveno-humanisticko usmjerenje) koji je obavezan proci stipendijski program
stru¢nog usavrsavanja za uze-stru¢nu oblast gradanskog obrazovanja koji provodi CIVITAS
Obrazovni centar za demokratiju i ljudska prava (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: CIVITAS certifikat, Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-
didakticka grupa predmeta
« Zavrsen najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrSenim
drugim fakultetom (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: CIVITAS certifikat, PoloZzena pedagosko-psiholoska i metodicko-
didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

25. Nastavnik/ica Programiranja za web, 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata




Opis poslova

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjesStaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje strucnog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika




Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrSen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske struke (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

26. Nastavnik/ica za predmet Baze podataka, 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

a) neposredni odgojno-obrazovni rad

1. Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (1), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

2. Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakti¢nog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata.

3. Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

4. Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas).
5 .Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas).

b) ostali poslovi




Opis poslova

1. Struc¢no usavrsavanje
2. Rad u stru¢nim organima
3. Vodenje stru¢nog aktiva skole

4. Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

5. Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i
sportske manifestacije

6. Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, u¢esce na likovnim konkursima i
grafika/dizajn skolskog Casopisa

7. Vodenje ljetopisa skole

8. Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

9. Izrada projekata

10. Proizvodni rad

11. Dezurstvo nastavnika

12. Mentorski rad sa ucCenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

13. Mentorski rad sa pripravnikom

14. Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

15. Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

- Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

27. Nastavnik/ica Medijskih tehnologija | I Il razred, 1 izvrsSilac, 4 casa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja




Opis poslova

ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata




Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrSen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke ili
fakulteta/akademije za likovnu umjetnost odsjeci graficke struke (Doktor nauka, |l
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

28. Nastavnik/ica Tehnologije zanimanja - fotograf, 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-




Opis poslova

obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)




Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

+ Diplomirani inzenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* InZenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, I ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII, VSS Vi)

« Zavrsen V stepen strucne spreme graficke struke (VKV V)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

29. Nastavnik/ica Ekonomike preduzeca, 1 izvrsilac, 4 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)




Opis poslova

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)




Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani ekonomist (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima gkole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

30. Nastavnik/ica osnova programiranja, 1 izvrsilac, 3 casa sedmicno

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim




znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

+ Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inzenjer arhitekture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inZenjer graficke tehnologije (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inzenjer masinstva (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Uslovi za vrsenje poslova




Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

31. Nastavnik/ica Internetskih i komunikacijskih tehnologija, 1 izvrsilac, 3 ¢asa
sedmic¢no

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata uc¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama




Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrsenje poslova

- Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inzenjer arhitekture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

¢ Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inZenjer masinstva (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor matematike i informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.




Pozicija i naziv radnog
mjesta

32. Nastavnik/ica Objektnog programiranja, 1 izvrsilac, 3 ¢asa sedmicno

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije




Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

- Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inzenjer arhitekture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

33. Nastavnik/ica njemackog jezika, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i




Opis poslova

programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa casom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujudi i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I1 OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa




Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrsenje poslova

« Zavrsen Il (drugi) ciklus (postdiplomski studij) sa akademskom titulom i stru¢nim
zvanjem Magistra, odnosno zavrsenim treé¢im ciklusom studija i nau¢nim zvanjem Doktor
nauka (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke,
VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Zavrsen ll, odnosno Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavnickom fakultetu ili drugom fakultetu (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
* Zavrsen najmanje VIl stepen stru¢ne spreme, sa zvanjem profesora njemackog jezika
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Zavrsen najmanje VIl stepen strucne spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrSenim
drugim fakultetom (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

34. Nastavnik/ica Ekologije, 1 izvrsSilac, 2 casa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme




Opis poslova

nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, praktic¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima
Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)
Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)




Uslovi za vrSenje poslova

- Bachelor biologije (I ciklus) 240 ECTS bodova, nastavnicki smjer (Doktor nauka, | ciklus
240 ECTS bodova, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS
Vi)
« Diplomirani inZzenjer biologije sa poloZzenom pedagoskom grupom predmeta (VI
stepen) (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke,
VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
» Magistar biologije (Il ciklus) - nastavnicki smjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)
* Profesor biologije (VI stepen strucne spreme) (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima gkole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

35. Nastavnik/ica muzicke/glazbene kulture, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

RazredniStvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje




Opis poslova

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

 Doktor nauka — Muzicka/glazbena kultura (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Magistar muzicke teorije i pedagogije, 300 ECTS bodova po Bolonjskom procesu
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
 Muzicka akademija - Odsjek za muzicku teoriju i pedagogiju (Doktor nauka, Il ciklus
300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
» Muzicka akademija, Profesor teoretskih muzickih predmeta - VIl stepen (po starom
sistemu) ili druge visokoskolske umjetnicke muzicke institucije sa odgovaraju¢im odsjecima
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
* Profesor muzicke kulture i teoretsko-muzickih predmeta (po starom sistemu) (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

36. Nastavnik/ica Softverskih audio i video alata, 1 izvrsilac, 2 éasa sedmiéno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)




Opis poslova

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora




Uslovi za vrsenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrSen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

37. Nastavnik/ica racunarske grafike, 1 izvrsilac, 2 casa sedmicno

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZzenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole




Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrsen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke ili
fakulteta/akademije za likovnu umjetnost odsjeci graficke struke (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

38. Nastavnik/ica Web dizajn 11l i IV razred, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno




Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa




Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

+ Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inZenjer (tehnicki fakultet) (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

39. Nastavnik/ica e-poslovanja, 1 izvrsilac, 2 casa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.




Opis poslova

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad




Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani informaticar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

+ Diplomirani inzenjer elektrotehnike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Diplomirani inzenjer graficke tehnologije (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

* Diplomirani inZenjer matematike - smjer racunarstvo i informatika (Doktor nauka, Il
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

« Profesor informatike (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

40. Nastavnik/ica predmeta Graficki materijali, 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i




Opis poslova

zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)




Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora

Uslovi za vrsenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrsen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
graficke/masinske struke ili fakulteta/odsjeka/katedre za hemiju (Doktor nauka, |l
ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

41. Nastavnik/ica Grafickog dizajna Il | IV razred - Graficki tehnicar multimedijalnih
sadrzaja, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujuci i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)




Opis poslova

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Struc¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)




Uslovi za vrSenje poslova

« Akademija likovnih umjetnosti — nastavnicki smjer (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS
magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)
- Akademski graficki dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: PoloZena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta
« Akademski slikar (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

- Dodatni uslov: Polozena pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

42. Nastavnik/ica Digitalnog izdavastva, 1 izvrSilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrsavanje

Rad u stru¢nim organima




Vodenje stru¢nog aktiva skole
Opis poslova

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesée na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

« Zavrsen VIl stepen ili zavrsen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
elektrotehnicke/informaticke/informacijske/racunarske/graficke struke (Doktor
nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Uslovi za vrSenje poslova

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do

Radni odnos 31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza




Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

43. Nastavnik/ica Stamparskih tehnika, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmi¢no

Opis poslova

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, uklju¢ujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije




Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Zavrsen VIl stepen ili zavrsen najmanje Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa koji se sa | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova graficke struke
(Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

44, Nastavnik/ica Uredaja za snimanje i uredivanje fotografije, 1 izvrsilac, 2 ¢asa
sedmic¢no

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja




Opis poslova

ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i
zastiti zdravlja ucenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljeZenje uéeni¢kog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju $to boljih rezultata u¢enika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas)

Il OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljezavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa Skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata




Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)

Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

« Diplomirani inZenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)
« InZenjer grafickih tehnologija (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII, VSS VI)
« VKV Grafic¢ar (VKV V)

- Dodatni uslov: Certifikat fotografa, PoloZzena pedagosko-psiholoska i metodicko-
didakticka grupa predmeta

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

45. Nastavnik/ica Vizuelnih komunikacija, 1 izvrsilac, 2 ¢asa sedmicno

Redovna nastava (realizacija norme nastavnih casova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme
nastavnih ¢asova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom (7), vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih ¢asova, saradnja i
konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viseg nivoa
postavljenih ciljeva/ishoda definiranih Nastavnim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni Casovi, pracenje i vrednovanje rada ucenika kao i kompletno
napredovanje ucenika - kako u odgojnom tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastite zdravlja
ucenika, ukljucujudi i konsultacije sa roditeljima po potrebi). Prema ukazanoj potrebi
realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema ukazanoj potrebi realizacija
nastave na daljinu u kudi.

Realizacija laboratorijskih vjezbi, laboratorijskog rada, prakticnog rada, prakti¢nih vjezbi i
eksperimenata

Razrednistvo sa ¢asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i




Opis poslova

zastiti zdravlja ucenika, realizacija Casa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljezenje ucenickog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos postizanju sto boljih rezultata ucenika kako u
odgojnom tako i u obrazovnom smislu, ukljucujuci i informacije i roditeljske sastanke,
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za
sjednice odjeljenjskog i nastavnickog vijeca).

Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni cas)

Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni ¢as)

I OSTALI POSLOVI

Strucno usavrSavanje

Rad u stru¢nim organima

Vodenje stru¢nog aktiva skole

Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim ustanovama

Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZzavanje znacajnih datuma i sportske
manifestacije

Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, ucesce na likovnim konkursima i grafika/dizajn
Skolskog Casopisa

Vodenje ljetopisa skole

Vodenje zapisnika sjednica nastavnickog vijeca

Izrada projekata

Proizvodni rad

Dezurstvo nastavnika

Mentorski rad sa ucenicima na izradi maturskih radova (po uceniku)




Mentorski rad sa pripravnikom

Za realizaciju nastave iz viSe od tri nastavna predmeta dodatak na pripremu po svakom
narednom predmetu

Drugi poslovi po nalogu direktora 2-6 (13)

Uslovi za vrSenje poslova

+ Diplomirani inzenjer arhitekture (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke,
Magistar nauka, Magistar struke, VSS VII)

¢ Diplomirani komunikolog (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar
nauka, Magistar struke, VSS VII)

- Graficki dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

¢ Produkt dizajner (Doktor nauka, Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka,
Magistar struke, VSS VII)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

46. Bibliotekar, 1 izvrsilac, 40 sati sedmi¢no

Planiranje i organizacija rada u biblioteci

Pripremanje i planiranje odgojno-obrazovnog rada na godiSnjem nivou
Izrada plana kulturnih aktivnosti biblioteke

Planiranje saradnje sa nastavnim i nenastavnim osobljem i roditeljima

Planiranje saradnje sa javhom bibliotekom u svojoj zajednici, muzejom, arhivom i drugimm
institucijama

Strucna djelatnost biblioteke

Vodenje pravilne i sistematske politike u nabavci knjizne i neknjizne grade, periodike,
lektira, referalne zbirke i strucne literature za nastavnike i bibliotekare

Tehnicka i stru¢na obrada knjiga i audiovizualnog materijala (AV): inventarisanje, signiranje,
katalogiziranje, klasificiranje, predmetna obrada

Izrada kataloga u materijalnoj ili elektronskoj formi
Provedba revizije i izrada izvjeStaja o njenoj provedbi

Zastita grade: pravilan smjestaj, zastita i Cuvanje bibliotecke grade u biblioteci, ¢itaonici i
depoima

Izrada zavicajne zbirke Skole: prikupljanje grade i obrada

Razvijanje digitalnih usluga: online katalog, mrezna stranica biblioteke, e-zbirke, e-
posudba, e-dostava dokumenata, usluge na drustvenim mrezama, digitalne informacijske
usluge "Pitajte bibliotekara" (ako Skolska biblioteka ima adekvatan softwer)




Opis poslova

Izrada sadrzaja i preporuka za sadrzaj za mreznu stranicu biblioteke ili Skole kojom
promovira usluge i sadrzaje biblioteke. Nudi poveznice na sli¢cne web stranice i obrazovne
portale, formiranje e-referalne djelatnosti

Briga o azurnosti, pravovremenosti, urednosti i tacnosti podataka u razlicitim bazama
podataka (registri, evidencije, upitnici, portali....) uspostavljenim u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima

Izrada i odrzavanje profila biblioteke na drustvenim mrezam
Odgojno-obrazovna djelatnost

Poducavanje korisnika o uslugama biblioteke i razvijanje vjestina za pronalazenje,
vrednovanje i koristenje informacija

Razvijanje vjestina informacijske i medijske pismenosti putem neposrednog odgojno-
obrazovnog rada sa ucenicima

Razvijanje Citalackih navika i razvijanje Citalacke pismenosti redovnim koristenjem Skolske
biblioteke

Pruzanje pomodi u koristenju referalnih zbirki, bibliografija, indeksa, sazetaka u stru¢noj i
referalnoj literaturi u analognoj i elektroskoj formi. Pruzanje pomocdi u koriStenju portala
otvorenih obrazovnih sadrzaja

Pruzanje pomodi ucenicima u izboru grade, obradi zadatih tema iz nastavnih tema, citiranju
i etickom koristenju izvora

Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju zdravih navika
Zivljenja

Vodenje dokumentacije o pripremi i provodenju nastavnog ¢asa u biblioteci ili razredu

Podrska pri izradi posebnih programa prilagodenih djeci sa invaliditetom koji se provode u
biblioteci i pruzanje relevantnih informacija

Podrska u radu sa darovitim ucenicima
Kulturna i javna djelatnost biblioteke

Organiziranje dogadaja kao $to su: izlozbe, knjizevne veceri, obiljezavanje prigodnih
datuma

Organiziranje razgovora o knjigama, pri¢anje prica i provodenje biblioterapije (ako je
bibliotekar/a obucen ili u saradnji sa ekspertom)

Promoviranje i postavljanje tematskih izlozbi u skladu sa odgojnim i obrazovnim
programima skole

Uredenje i obogacivanje prostora biblioteke, Citaonice i prostora skole, stvaranje ugodnog i
estetskog ambijenta

Kordinacija i saradnja sa djelatnicima kulturnog i javnog Zivota
Saradnja sa izdavadima, muzejima i arhivima i drugim institucijama
Rad u stru¢nim organima skole (nastavnicko vijece i, prema potrebi, odjeljensko vijece)

Saradnja sa nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih podrucja u nabavci literature
(knjizne i neknjizne grade) i ostalih medija za ucenike i nastavnike i stru¢ne saradnike

Organiziranje i pomoc u izradi objekata ucenja

Saradnja sa direktorom i stru¢nim saradnicima u vezi sa nabavkom stru¢no-metodicke
literature

Stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi, koordinacija rada predmetne i




razredne nastave sa radom biblioteke
Sudjelovanje u Skolskim projektima

Saradnja sa Mobilnim stru¢nim timom, pedagoskom sluzbom i asistentima u odjeljenju
(kako bi se moglo raditi sa darovitom djecom te pruzati podrska u radu sa djecom sa
poteskocama)

Prisustvo programima strukovnog/stru¢nog usavrsavanja (seminari, savjetovanja, radionice,
konferencije...)

Pracenje i Citanje knjizne grade, stru¢nih knjiga, pedagosko-psiholoske literature, recenzija
novije literature, beletristke, ¢asopisa...

Pracenje strucne literature sa podrudja bibliotekarstva i informacijskih nauka
Usavrsavanja vezana uz sticanje digitalnih kompetencija

Saradnja sa drugim bibliotekarima/kama i upoznavanje sa posebnim oblicima rada u
biblioteci

Vodenje statistike i brojcanih pokazatelja rada biblioteke
Pracenje i evaluacija zadovoljstva korisnika uslugama biblioteke
Samoevaluacija rada skolskog bibliotekara/ke

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Uslovi za vrSenje poslova

« Stecen VIl stepen stru¢ne spreme i zvanje: diplomirani bibliotekar ili diplomirani
komparativista i bibliotekar ili diplomirani komparativista i diplomirani bibliotekar
(VSS V)

- Zavrsen | ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240 ECTS) i steCeno zvanje:
diplomirani komparativista i bibliotekar (I ciklus 240 ECTS bodova)

« Zavrsen Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje:
magistar/master bibliotekarstva ili magistar/master bibliotekarstva i druga studijska
grupa (dvopredmetni studij koji sadrzi bibliotekarstvo) s prethodno zavrsenim | ciklusom
studija bibliotekarstva ili studija koji sadrzi bibliotekarstvo (Il ciklus 300 ECTS magistar
struke, Magistar nauka, Magistar struke)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

47. Sekretar, 1 izvrsilac, 40 sati sedmicno

Izraduje akte iz djelokruga rada sekretara Skole

Prati zakonske propise i sluzbena glasila

Priprema i izraduje akate za Skolski odbor

Poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar
Saraduje sa nadleznim stru¢nim sluzbama izvan Skole/centra
Zastupa i predstavlja Skolu/centar prema ovlastenju direktora

Pruza potrebnu podrsku u sluc¢ajevima angazovanja advokata za zastupanje Skole/centra u
sudskim sporovima (1) i (2)




Opis poslova

Obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave
radnika i ¢lanova njihovih porodica nadleznim sluzbama

Ucestvuje u izradi plana godisnjih odmora

Izdaje razna uvjerenja radnicima skole/centra

Pruza stru¢nu pomo¢ komisijama Skole/centra

Poslovi javne nabavke

Rad sa strankama

Poslovi vezani uz sistematske preglede radnika

Vodi personalne dosjee radnika

Saraduje i dostavlja potrebne podatke iz djelokruga rada sekretara skole/centra

Obavlja poslove lica ovlastenog za prijem i postupanje po prijavama korupcije u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima

Odgovoran je za azurnost, pravovremenost, urednost i tacnost podataka u razlicitim
bazama podataka (registri, evidencije, upitnici, portali....) uspostavljenim u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima

Unosi podatke u odredene baze podataka

Priprema i proslijeduje neophodnu dokumentaciju licima zaduzenim za unos u odredene
baze podataka

Vrsi organiziranje, koordiniranje i kontrolu rada administrativnog radnika i ostalog osoblja
za podrsku funcionisanja i rada skole/centra u saradnji sa direktorom i pomocnikom
direktora

Ucestvuje u izradi Godisnjeg programa rada $kole/centra

Ucestvuje u izradi plana nabavki za period priviemenog finansiranja, plana javnih nabavki,
njegovih izmjena i dopuna u skladu sa odobrenim budzetom i Zakonom o javnim
nabavkama

Izraduje Godisnjeg programa rada sekretara Skole/centra

Redovno izvjestava direktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju poslova iz svoje
nadleznosti i predlaze poduzimanje adekvatnih mjera s ciljem njihovog rjesavanja

Struc¢no usavrsavanje

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Uslovi za vrsenje poslova

« Stecen VIl stepen stru¢ne spreme i zvanje diplomirani pravnik (VSS VII)

« Zavrsen | ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240 ECTS) i steCeno zvanje:
bakalaureat/bachelor prava ili diplomirani pravnik (I ciklus 240 ECTS bodova)

« Zavrsen ll ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje
magistar/master prava s prethodno zavrsenim I ciklusom studija prava (Il ciklus 300
ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke)

Radni odnos

na neodredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026.
godine, uz obavezan probni rad u trajanju od tri mjeseca

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafi¢kih tehnologija, dizajna i multimedije llidza




Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

48. Saradnik za finansijske i racunovodstvene poslove, 1 izvrsilac, 40 sati sedmic¢no

Opis poslova

Analiza izvrenja plana prethodne godine, izrada uporednih podataka po strukturi plana i
izrada podloga za planske aktivnosti za narednu godinu, analiza izvrSenja po bilansnim
stavkama, izrada uporednih podataka za izradu finansijskog plana za narednu godinu, kao i
ostali poslovi analiziranja budzeta

Izrada godisnjeg finansijskog plana po svim analitickim i sinteti¢ckim strukturama
Priprema dokument okvirnog budzeta (DOB)

Razvija, definira i koordinira pripremu finansijskih planova

Donosi opca i pojedinacna akta iz oblasti svog rada

Ucesce u izradi Godisnjeg programa rada skole/centra

Ucesce u izradi plana nabavki za period priviemenog finansiranja, plana javnih
nabavki, njegovih izmjena i dopuna u skladu sa odobrenim budzetom i Zakonom o javnim
nabavkama

Izrada Godis$njeg programa rada

Saraduje sa organima kontrole, omogucava uvid u poslovnje, pruza potrebna obavjestenja i
postupa prema odredbama i u skladu sa vazecim propisima

Izrada periodi¢nih izvjestaja, zavrsnog obracuna, redovno knjizenje svih poslovnih
promjena koji se odnose na finansijsko poslovanje skole/centra, zaklju¢ivanje analitickih i
sintetickih konta, bilansno usaglasavanje poslovnih promjena po kontima i dnevniku te
izrada bilansa uspjeha i bilansa stanja sa Glavnom knjigom

Izdavanje i knjizenje izlaznih faktura prema potrebi pracenje naplate potrazivanja
Uskladivanje salda sa dobavljacima, kupcima - konfirmacija

Vréi obradu podataka dobivenih od radnika zaduzenog za zaprimanje i distribuciju
nabavljene robe

Vrsi obradu i dostavu podataka za obracun plaéa, naknada, ugovora o djelu, povremenim i
privremenim poslovima, rjeSenja i odluka, obracun naknada za sluzbena putovanja,
obracun otpremnina, izrada virmana, kao i ostali poslovi po nalogu direktora, a iz oblasti
finansijskog poslovanja

Prijava mjesecnih odbitaka zaposlenih (obracun kredita, sindikalne ¢lanarine, osiguranja...)

Podizanje blagajnickog maksimuma, priprema naloga, knjizenje naloga, priprema
blagajni¢kog izvjestaja na propisanim obrascima

Prati realizaciju ugovora u pogledu utrosenih sredstava

Odgovoran je za azurnost, pravovremenost, urednost i tacnost podataka u razlicitim
bazama podataka (registri, evidencije, upitnici, portali....) uspostavljenim u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima

Unosi podatke u odredene baze podataka

Priprema i proslijeduje dokumentaciju neophodnu licima zaduzenim za unos u odredene
baze podataka

Struc¢no usavrsavanje

Prati pravne propise i kontrolise provodenje zakonitosti namjenskog i ekonomicnog




troSenja finansijskih sredstava

Kontrolise formiranje dokumentacije, organizuje ¢uvanje racunovodstvenih isprava,
poslovnih knjiga i finansijskih izvjestaja

Usaglasava stanje imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji sa stvarnim stanjem
Prati ¢uvanje i arhiviranje finansijskih izvjeStaja, dnevnika i Glavne knjige

Prati propise iz podru¢ja radnog prava, racunovodstva, budzeta, planiranja javne nabavke,
poreza i izvrSenja budzeta

Obavlja savjetodavnu funkciju direktora vezano uz raCunovodstvene, porezne i finasijske
propise

Provodi obaveznu i kontinuiranu edukacija iz oblasti racunovodstva i javnih nabavki

Kontaktira i koordinira sa vanjskim institucijama radi ostvarivanja pojedinih zadataka ili
prava (ministarstvima, Poreznom upravom, Zavodom za zaposljavanje, PIO, FZO, op¢inama
isl)

Predlaze mjere i priprema nacrte akata direktoru u svrhu optimalnog obavljanja djelatnosti
ustanove za vrijeme trajanja izuzetnih i vanrednih okolnosti, kao i u slucaju da takve
okolnosti neposredno predstoje (e.g. epidemija, pandemija, elementarne nepogode i sl.)

Daje prijedloge digitalizacije i unapredenje iz svog domena u skladu sa tokovima tehnike i
tehnologije

Odgovoran je za pravovremeno, zakonito i pravilno obavljanje poslova iz djelokruga svog
rada

Redovno izvjestava direktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju poslova iz svoje
nadleznosti i predlaze poduzimanje adekvatnih mjera s ciljem njihovog rjesavanja

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opc¢im aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Poslovi javne nabavke (2)

Uslovi za vrsenje poslova

« Stecen VII stepen strucne spreme i zvanje diplomirani ekonomista (VSS VII)

« Zavrsen | ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa (240 ECTS) i steCeno zvanje:
bakalaureat/bachelor ekonomije ili bakalaureat/bachelor menadzmenta ili
bakalaureat/bachelor poslovanja ili bachelor finansijskog menadzmenta ili bachelor
poslovne ekonomije ili diplomirani ekonomista (Bakalaureat, | ciklus 240 ECTS bodova)

« Zavrsen Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje: magistar
ekonomije ili magistar menadZmenta ili magistar finansijskog menadzmenta s
prethodno zavrsenim | ciklusom studija ekonomije ili poslovne ekonomije ili
finansijskog menadzmenta (Il ciklus 300 ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar
struke)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije Ilidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

49. Rukovalac nastavhom tehnikom - programer, 1 izvrsilac, 25 sati sedmi¢no




Opis poslova

Hardversko i softversko odrzavanje racunara i druge racunarske opreme

Vrsi poslove u vezi sa koristenjem kompjuterske i ostale tehnike u funkciji nastavnih i
vannastavnih aktivnosti i manifestacija od znacaja za Skolu/centar

Planira i predlaze nabavku racunarske opreme
Vodi bazu podataka o racunarima i racunarskoj opremi u Skoli/centru

Organizira, koordinira i nadzire izradu i primjenu internih normi, preporuka i pravila
ponasanja korisnika infrastrukture informacionih tehnologija

Odrzava i brine o ispravnosti kompjuterske mreze u skoli/centru
Obavlja poslove; vodenja i administracije web stranice skole

Obavlja poslove EMIS odgovornog lica

Administrira e-Dnevnik

Vodi i administrira online platforme za ucenje na daljinu

Administrira i unapreduje digitalne alate za ucenje, poducavanje i rad
Vodi i administrira Skolske profile na druStvenim mrezama

Vodi brigu o sigurnosti korisnickih podataka

Vrsi obuku nastavnog osoblja, struc¢nih saradnika, saradnika i rukovodnog osoblja
skole/centra o primjeni informacionih tehnologija

Vrsi aministrativno-tehnicku podrsku azuriranja u razlicitim bazama podataka (registri,
evidencije, upitnici, portali....) uspostavljenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima
u smislu unosa trazenih podataka, skeniranja i prilaganja trazenih dokumenata (odluka,
rjeSenja, ugovora, racuna itd.), a neophodne podatke i dokumente za unos dobiva od
nadleznih sluzbi skole/centra

Struc¢no usavrsavanje

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opc¢im aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta




Uslovi za vrsenje poslova

- Stecen VI stepen strucne spreme i zvanje: nastavnik matematike i informatike ili
nastavnik fizike, informatike s tehnickim odgojem (VSS VI)

« Stecen VIl stepen strucne spreme i zvanje: profesor informatike ili profesor
tehnickog odgoja i informatike ili profesor matematike i informatike ili diplomirani
matematicar-informaticar ili diplomirani informaticar ili diplomirani inzinjer
informatike i racunarstva ili diplomirani inZenjer elektrotehnike ili diplomirani
inZenjer masinstva (VSS VII)

« Zavrsen dvogodisnji strucni studij i steCeno zvanje: stru¢nog specijaliste iz
informacionih tehnologija na prirodno-matematickom fakultetu ili strucni specijalista
za razvoj softvera na elektrotehnickom fakultetu i drugim fakultetima koji obrazuju
specijaliste iz informacionih tehnologija (I ciklus 180 ECTS bodova, | ciklus 240 ECTS
bodova, VSS VII, VSS VI)

« Zavrsen | ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje: bachelor
informatike ili bakalaureat/bachelor tehnickog odgoja i informatike ili
bakalaureat/bachelor fizike i informatike ili bakalaureat/bachelor kulture Zivljenja i
tehnickog odgoja s informatikom ili diplomirani profesor matematike i informatike za
srednje skole ili profesor matematike i informatike ili diplomirani profesor tehnickog
obrazovanja i informatike ili diplomirani matematicar i informaticar ili diplomirani
informaticar ili diplomirani inzenjer elektrotehnike ili diplomirani inZinjer masinstva
(Bakalaureat, | ciklus 180 ECTS bodova, | ciklus 240 ECTS bodova)

« Zavrsen | ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje:
bakalaureat/bachelor matematike - softverskog inZinjerstva ili bakalaureat/bachelor
softverskog inzZinjeringa ili bakalaureat/bachelor (nauke) inzinjer racunarskih nauka i
inzinjeringa ili bakalaureat/bachelor (nauke) inzinjer elektroinzinjeringa ili
bakalaureat/bachelor — inzinjer elektrotehnike ili bakalaureat/bachelor — inZinjer
informacijskih sistema i tehnologija ili bakalaureat/bachelor — inZinjer informacionih
tehnologija ili bachelor inZinjerske informatike ili bakalaureat/bachelor inzinjer masinstva ili
bakalaureat/bachelor inZinjer saobradaja i komunikacija, smjer kompjuterske i informacijske
tehnologije ili bachelor poslovne informatike ili bachelor inZinjer racunarstva i informatike
ili bakalaureat/bachelor matematike — matematika i informatika ili bakalaureat/bachelor
matematike i informatike ili bakalaureat/bachelor informatike i tehnike ili
bakalaureat/bachelor matematike i informatike (Bakalaureat, | ciklus 180 ECTS bodova, |
ciklus 240 ECTS bodova)

« Zavrsen Il ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa i steceno zvanje: magistar
matematike - softversko inzinjerstvo ili magistar softverskog inzinjerstva ili magistar,
diplomirani inZinjer saobracaja i komunikacija ili magistar matematickih nauka, smjer
teorijska kompjuterska nauka ili magistar matematike — nastavnicki smjer ili magistar
tehnickog odgoja i informatike ili magistar racunarstva i informatike ili magistar
matematike i informatike ili magistar informatike i tehnike ili magistar informatike ili
magistar fizike i informatike ili magistar/master elektrotehnike - diplomirani inZinjer
elektrotehnike ili magistar masinstva - diplomirani inZinjer masinstva ili magistar
informacionih tehnologija ili magistar kulture Zivljenja i tehnickog odgoja s
informatikom s prethodno zavrsenim I ciklusom studija iz istog podrucja (Il ciklus 300
ECTS magistar struke, Magistar nauka, Magistar struke)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Pozicija i naziv radnog
mjesta

50. Radnik na odrzavanju higijene, 1 izvrsilac, 40 sati sedmi¢no




Opis poslova

Redovno odrzava higijenu i brine o optimalnim higijenskim uvjetima za rad u svim
prostorima Skole koji se koriste i odrzavaju

Vrsi dezinfekciju i higijenski zadovoljavajuce odrzavanje prostora i opreme
Redovno (isti i odrzava Skolsko dvoriste

Brine o Cuvanju inventara i opreme u prostorima u kojima odrzava higijenu
SprijeCava nastajanje Steta u prostorima u kojima odrzava higijenu

Evidentira i obavezno obavjestava neposrednog rukovodioca o eventualnim Stetama
pric¢injenim u prostorima u kojima odrzava higijenu

Odgovara za pricinjenu Stetu u radnom vremenu u prostorima u kojima odrzava higijenu, a
o ¢emu nije obavijestio neposrednog rukovodioca

Njeguje cvijeée i drugo hortikulturno uredenje u prostorima u kojima odrzava higijenu

U saradnji sa domarom ili radnikom za servisno-tehnicku podrsku ili radnikom za servisno-
tehnicku i sigurnosnu podrsku ili dnevnim ¢uvarom zaduzenim za sigurnost u periodima
raspusta za ucenike obavlja odredene poslove na generalnom detaljnom odrzavanju i
CiS¢enju prostora u kojima odrzava higijenu

Po potrebi obavlja poslove dostave i donosenja poste, kako interne u krugu Skole/centra
(odluke, rjesenja i slicno) tako i eksterne van skole (dopisi, posta za skolu i slicno)

Saraduje sa nastavnicima, stru¢nim saradnicima i ostalim radnicima Skole/centra

Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opc¢im aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom ili neposrednim rukovodiocem, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Uslovi za vrsenje poslova

« zavréena osnovna $kola (OS)

Radni odnos

na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026., do
31.08.2027. godine

Mjesto obavljanja rada

JU Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa

Radno vrijeme

Raspored radnog vremena utvrduje direktor u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opsim
aktima Skole.

Osnovne plate radnika u srednjim Skolama u Kantonu Sarajevo definisane su Kol ektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg
obrazovanja u Kantonu Sargjevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 17/26). Osnovne plate su definisane koeficijentima za
radna mjesta pomnoZeno sa vaze¢om osnovicom za obradun plate u Kantonu Sarajevo za 2026. godinu, a kako dlijedi:




R/b

Naziv radnog mjesta

Zvanje

Stepen stru¢ne spreme

Osnovna
plata

Vis savjetnik:

Nastavnik, odgajatelj

Strucni saradnik savjetnik:

pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijani radnik,
tiflolog za procjenu vizuelnog funkcioniranjai vjezbe
vida, tiflolog-instruktor orijentacije kretanja,

surdoaudiol og, logoped u centru, somatoped,
oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, rukovalac
nastavhom tehnikom - programer, voditelj grupe u
produzenom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja grafike, strucni
saradnik za nastavu iz podrucja vajarstva i keramike,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja obrade metala,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja tekstilnog dizajna,
koordinator prakti¢ne nastave, voditelj Stamparije na
Brajevom pismu, sekretar, saradnik zafinansijskei
racunovodstvene poslove, radnik za zastitu na radu,
asistent u odjeljenju, asistent u Skoli u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog struénog tima
za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju, logoped u
sastavu Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog
stru¢nog tima za pruzanje podrske inkluzivnom
obrazovanju, surdioaudiolog, audiorehabilitator.

Visi savjetnik
Struéni saradnik
savjetnik

VIL,
I'i Il ciklus bolonjskog
procesa (180, 240, 300
ECTS)

2.091,60 KM




Savjetnik:

Nastavnik, odgajatelj

Visi stru¢ni saradnik:

pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijani radnik,
tiflolog za procjenu vizuelnog funkcioniranjai vjezbe
vida, tiflolog-instruktor orijentacije kretanja,
surdoaudiolog, logoped u centru, somatoped,
oligofrenolog, socijani pedagog, bibliotekar, rukovalac
nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u
produzenom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja grafike, strucni
saradnik za nastavu iz podrucja vajarstva i keramike,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja obrade metala,
strucni saradnik za nastavu iz podrucja tekstilnog dizajna,
koordinator prakti¢ne nastave, voditelj Stamparije na
Brajevom pismu, sekretar, saradnik zafinansijskei
racunovodstvene poslove, radnik za zastitu na radu,
asistent u odjeljenju, asistent u Skoli u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog strucnog tima
za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju, logoped u
sastavu Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog
stru¢nog tima za pruzanje podrske inkluzivnom
obrazovanju, surdioaudiolog, audiorehabilitator.

Savjetnik

Visi struéni saradnik

VI,
I'i Il ciklus bolonjskog
procesa (180, 240, 300
ECTS)

1.990,80 KM

Mentor:

Nastavnik, odgajatelj

Samostalni stru¢ni saradnik:

pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik,
tiflolog za procjenu vizuelnog funkcioniranjai vjezbe
vida, tiflolog-instruktor orijentacije kretanja,

surdoaudiol og, logoped u centru, somatoped,
oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, rukovalac
nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u
produzenom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja grafike, strucni
saradnik za nastavu iz podrucja vajarstva i keramike,
struéni saradnik za nastavu iz podrucja obrade metala,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja tekstilnog dizajna,
koordinator prakti¢ne nastave, voditelj Stamparije na
Brajevom pismu, sekretar, saradnik zafinansijske i
racunovodstvene poslove, radnik za zastitu na radu,
asistent u odjeljenju, asistent u 3koli u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stru¢nog tima
za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju, logoped u
sastavu Mobilnog struénog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju, psiholog u sastavu Maobilnog
struénog tima za pruzanje podrske inkluzivnom
obrazovanju, surdioaudiolog, audiorehabilitator.

Mentor

Samostalni stru¢ni

saradnik

VIl,
I'i Il ciklus bolonjskog
procesa (180, 240, 300
ECTS)

1.940,40 KM

Nastavnik, odgajatelj.

Pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik,
tiflolog za procjenu vizuelnog funkcioniranjai vjezbe
vida, tiflolog-instruktor orijentacije kretanja,
surdoaudiolog, logoped u centru, somatoped,
oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, rukovalac
nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u
produzenom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta,
stru¢ni saradnik za nastavu iz podrucja grafike, stru¢ni
saradnik za nastavu iz podrucja vajarstva i keramike,
struéni saradnik za nastavu iz podrucja obrade metala,
struéni saradnik za nastavu iz podrucja tekstilnog dizajna,
koordinator prakti¢ne nastave, voditelj Stamparije na
Brajevom pismu, sekretar, saradnik zafinansijske i
racunovodstvene poslove, radnik za zastitu na radu,
asistent u odjeljenju, asistent u 3koli u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stru¢nog tima
za pruzanje podrske inkluzivnom obrazovanju, logoped u
sastavu Mobilnog stru¢nog tima za pruzanje podrske
inkluzivnom obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog
struénog tima za pruzanje podrske inkluzivnom
obrazovanju, surdioaudiolog, audiorehabilitator.

Nastavnik,
odgajatelj

Struc¢ni saradnik

VII,
I'i Il ciklus bolonjskog
procesa (180, 240, 300
ECTS)

1.885,80 KM




Vis savjetnik:

Nastavnik, odgajatelj.

Strucni saradnik savjetnik:

(zatecen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru,
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika zafinansijskei
racunovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca
nastavnom tehnikom - programera), koordinator prakticne
nastave.

VisSi savjetnik
Struéni saradnik
savjetnik

Vi

1.940,40 KM

Savjetnik:

Nastavnik, odgajatelj.

Visi struéni saradnik:

(zate€en na poslovima pedagoga, pedagoga u centru,
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika zafinansijskei
racunovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca
nastavnom tehnikom - programera), koordinator prakti¢ne
nastave.

Savjetnik
Visi strucéni
saradnik

\

1.885,80 KM

Mentor:

Nastavnik, odgajatel].

Samostalni stru¢ni saradnik:

(zatecen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru,
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika zafinansijske i
racunovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca
nastavnom tehnikom - programera), koordinator prakti¢ne
nastave.

Mentor
Samostalni struéni
saradnik

VI

1.831,20 KM

Nastavnik, odgajatel].

Strucni saradnik:

(zatecen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru,
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika zafinansijskei
racunovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca
nastavnom tehnikom - programera), koordinator prakti¢ne
nastave.

Nastavnik
odgajatelj

Strucéni saradnik

\

1.785,00 KM

Visi konsultant:
Nastavnik prakti¢ne nastave, koordinator
prakti¢ne nastave.

Visi konsultant

1.785,00 KM

10.

Konsultant:
Nastavnik prakti¢ne nastave, koordinator prakti¢ne
nastave.

Konsultant

1.730,40 KM

11.

Mentor:
Nastavnik prakti¢ne nastave, koordinator prakti¢ne
nastave.

Mentor

1.680,00 KM

12.

Nastavnik prakticne nastave, koordinator prakti¢ne
nastave.

1.659,00 KM

13.

Visi konsultant:

Saradnici zateCeni na poslovima sekretara, saradnika za
finansijske i racunovodstvene poslove, bibliotekar kao i
operator u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehnicari,
radnik na odrzavanjatiflopomagala, glavni kuhar u
ustanovi za 0dgoj i obrazovanje sa teSkocama, adaptor
teksta na Brajevo pismo, klavirstimer.

ViSi konsultant

1.785,00 KM

14.

Konsultant:

Saradnici zateCeni na poslovima sekretara, saradnika za
finansijske i racunovodstvene poslove, bibliotekar kao i
operator u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehnicari,
radnik na odrZavanjatiflopomagala, glavni kuhar u
ustanovi za odgoj i obrazovanje sa teSko¢ama, adaptor
teksta na Brajevo pismo,

Visi konsultant

1.730,40 KM

15.

Mentor:

Saradnici zateCeni na poslovima sekretara, saradnika za
finansijske i racunovodstvene poslove, bibliotekar kao i
operator u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehnicari,
radnik na odrzavanjatiflopomagala, glavni kuhar u
ustanovi za odgoj i obrazovanje sa teSko¢ama, adaptor
teksta na Brajevo pismo, klavirstimer.

Mentor
Saradnik

1.680,00 KM

16.

Saradnici zateCeni na poslovima sekretara, saradnika za
finansijske i ratunovodstvene poslove, bibliotekar kao i
operator u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehnicari.

Saradnik

1.659,00 KM




17.

Vi§ referent:

Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo,
radnik na odrzavanju tiflopomagal a, medicinska sestra-
tehnicar, fizioterapeut, radnik za logisticku podrsku i
higijenu, klavir&timer.

Visi referent

1.373,40 KM

18.

Referent:

Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo,
radnik na odrzavanju tiflopomagal a, medicinska sestra-
tehnicar, fizioterapeut, radnik za logisticku podrsku i
higijenu, klavirstimer.

Referent

1.323,00 KM

19.

Mladi referent:

Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo,
radnik na odrzavanju tiflopomagala, medicinska sestra-
tehnicar, fizioterapeut, radnik za logisti¢ku podrsku i
higijenu, klavirstimer.

Mladi referent

1.272,60 KM

20

Domar, radnik za servisno-tehni¢ku podrsku, kuhar,
pomo¢ni radnik u kuhinji, radnik na posluzivanju obroka,
veserica.

LIVl v

1.255,80 KM

21.

Dnevni cuvar zaduzen za sigurnost, noéni ¢uvar zaduzen
za sigurnost.

Mrili v

1.155,00 KM

22.

Radnik na odrZavanju higijene, model.

NK

1.121,40 KM

IV Dokumentacija koja se podnosi uz prijavu

Uz prijavu na Javni konkurs kandidati/kandidatkinje trebaju blagovremeno dostaviti:




Obaveznu dokumentaciju:

a) kratku biografiju;

b) diplomu/uvjerenje/svjedodzbu o steenoj stru¢noj spremi/rjesenje o nostrifikaciji inostrane obrazovne isprave;
c) izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

d) uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od Sest mjeseci);

e) potpisanu izjavu na Obrascu 2. koji je sastavni Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim

Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo, ovjerenu kod nadleznog opcinskog organa;

f) druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto, a koji su navedeni u konkursu prema zakonskim i drugim
vazecim propisima.

Dodatnu dokumentaciju:

Pod dodatnom dokumentacijom podrazumijeva se:

a) uvjerenje/potvrda koju izdaju entitetski zavod za penzijsko i invalidsko osiguranje odnosno fond za penzijsko i
invalidsko osiguranje;

b) rjeSenje o ostvarivanju prava na penziju;

c) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

d) rjesSenje o sticanju posebnog stru¢nog zvanja koje je izdato u skladu sa Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i
stjecanju struénih zvanja odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim
i srednjim skolama i domovima ucenika ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 19/04);

e) potvrda o posebnom priznanju UNSA;

f) diploma/uvjerenje o ste¢enom akademskom zvanju;

g) uvjerenje/rjeSenje nadleznih organa o pripadnosti borackoj populaciji i to:

1) uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog borca i nestalog branioca;

2) rjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca i
uvjerenje o uc¢es¢u u oruzanim snagama za Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca, rjeSenje o priznatom svojstvu
ratnog vojnog invalida;

3) dokaz o bracnoj zajednici sa ratnim vojnim invalidom;

4) rjeSenje o priznatom pravu na mjesecno novcano primanje dobitniku priznanja;

5) uvjerenje o ucesc¢u u oruzanim snagama;

6) uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida;

7) rjeSenje o priznatom pravu na invalidninu ili mjesecni novéani dodatak koje izdaje opcinska sluzba za boracko-
invalidsku zastitu odnosno grupa za pitanja evidencije iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista, ne starije od
Sest mjeseci;

8) uvjerenje/potvrdu o prijavljenom prebivalistu/ boravistu u Kantonu Sarajevo (ne starije od Sest mjeseci);

9) uvjerenje/potvrda nadlezne sluzbe za zaposljavanje prema mjestu prebivalista aplikanta/kandidata o statusu
nezaposlenog lica, ne stariji od dana objave javnog konkursa i

10) uvjerenje/potvrda poslodavca da je zaposlen na odredeno vrijeme ili je zaposlen sa nizom stru¢nom spremom od
one koju posjeduje sa obaveznom naznakom stepena strucne spreme i profila, odnosno zanimanja s kojom je radnik
zasnovao radni odnos kod poslodavca, ne stariji od dana objave javnog konkursa.

Svaki dokument koji se dodaje uz prijavu mora biti ¢itak na nacin da su jasno vidljivi svi podaci koji su u njemu sadrzani,
u protivnom takav dokument se ne verifikuje od strane Komisije iz ¢lana 16. Pravilnika za prijem radnika u radni odnos
u osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo.

Prijava aplikanata/kandidata koji nije dodao dodatnu dokumentaciju ili ista ne odgovara prethodno navedenim

kriterijima, smatra se potpunom, ali se prijavljeni aplikant/kandidat boduje samo po osnovu onih kriterija za koje je
dodao dokumentaciju koja ispunjava uslove za verifikaciju

V Prijava na javni konkurs, adresa na koju se prijave podnose, nacin predaje dokumentacije



Prijava na javni konkurs se podnosi elektronski, putem Modula informacionog sistema EMIS, na web adresi:
https://web.emis.edu.ba/nastavnici/.

VI Rok za podnosenje prijave

Rok za prijave je osam dana od dana objave konkursa na sluzbenoj internet stranici Ministarstva.

VII Zakljucivanje ugovora o radu

Nakon konacnosti odluke iz ¢lana 21. stav (2), odnosno iz ¢lana 22. stav (6) Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u
osnovnim i srednjim Skolama kao javnim ustanovama na podrudju Kantona Sarajevo, izabrani aplikant/kandidat duzan
je dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove koje nije starije od Sest mjeseci, kao i drugu
dokumentaciju u skladu sa zakonom i internim aktima ustanove, nakon ¢ega direktor zakljucuje ugovor o radu s
izabranim aplikantom/kandidatom.

Sistematski ljekarski pregled koji se organizuje u skladu sa Kolektivnim ugovorom za djelatnosti predskolskog i
osnovnog odgoja i obrazovanja i Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg obrazovanja je ekvivalent uvjerenju
nadleZne zdravstvene ustanove.

Skolski odbor

Na osnovu ¢lana 108. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 27/24), ¢lanova 4., 5., i 6. Pravilnika za prijem radnika u radni odnos u osnovnim i srednjim
$kolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 8/25,37/25 i
17/26), Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za raspisivanje javnog konkursa za popunu
upraznjenih radnih mjesta, broj: 11-06-30-23138-23/26 od 11.05.2026. godine i Odluke Skolskog odbora o raspisivanju
javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta, raspisuje se

Javni konkurs
za popunu upraznjenih radnih mjesta

I Naziv, sjediste i internet stranica

JU Srednja ugostiteljsko - turisticka skola
STARI GRAD
http://www.suts-sa.edu.ba/

Il Naziv radnih mjesta

a) na neodredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure, a ne ranije od 01.09.2026. godine, uz obavezan
probni rad u trajanju od tri mjeseca

12. Nastavnik/ica informatike... 1 izvrsilac, 12 ¢asova sedmic¢no

b) na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa izborne funkcije, a ne ranije
od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine

7. Nastavnik/ica tjelesnog i zdravstvenog odgoja... 1 izvrsilac, 8 Casova sedmicno

c) na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa poslova direktora skole, a ne
ranije od 01.09.2026., do 31.08.2027. godine

1. Nastavnik/ica Organizacije ugostiteljskih preduzeca... 1 izvrsilac, 10 casova sedmicno

2. Nastavnik/ica Privredne matematike... 1 izvrsilac, 6 ¢asova sedmic¢no


https://www.web.emis.edu.ba/

